
珠海市人力资源和社会保障局

—————————————————————
关于推荐“珠海十大英才”人选的通知
横琴新区管委会，各区政府（管委会），市直相关部门：

人才是城市发展的活力之源，是经济发展的立身之本。为进一步营造尊重人才、爱惜人才、服务人才的浓厚氛围，吸引聚集更多高端人才在珠海创新创业，为推进珠海经济特区“二次创业”加快发展提供强大人才支撑，我市决定组织遴选“珠海十大英才”，现就有关事项通知如下：

一、人选推荐条件
（一）热爱社会主义祖国，遵纪守法，诚实守信，身体健康，有良好的职业道德、严谨的工作作风和科学、求实、团结、协作的精神。
（二）在我市创新创业，信用良好，具有突出学术造诣、较大社会影响力、较强创新创业能力、能够引领和带动某一领域科技进步、产业升级、文化繁荣、社会发展和管理服务水平提升的高端人才。

（三）属我市培养或引进的重点人才，全职在珠海工作，在各行业领域做出突出贡献或具有重大影响力，或在抗击新冠肺炎疫情行动中做出重大贡献。

其中，获得国家、省、市重大奖项或入选国家“百千万人才工程”、广东省“特支计划”杰出人才、领军人才，“长江学者”“珠江人才计划”、珠海市高层次人才等重大人才项目的人才优先推荐。

二、人选推荐名额

各区推荐人选2-5名，各部门推荐人选不超过2名。

三、有关要求

（一）开展“珠海十大英才”遴选推荐工作，是我市发挥先进典型示范作用，激励人才创新创业热情，服务珠海经济社会发展的重要举措。各单位务必高度重视，本着讲政治和高度负责的态度，认真推选，切实把本领域、本区域最优秀、最拔尖、最有影响力的人才推荐上来，并按要求填写“珠海十大英才”推荐表。

（二）因此项工作时间紧、要求高，请各区、各单位务必于10月29日前将人才名单及推荐表提交到市人力资源社会保障局专业技术人员管理科，逾期将视为本区（单位）无人选报送。

（三）经遴选并报市人才工作领导小组审定同意后，我局将组织开展“珠海十大英才”采访、视频拍摄、宣传海报制作等相关工作。

附件：“珠海十大英才”推荐表
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珠海市人力资源和社会保障局

                               2020年10月21日

（联系人：张小姐，联系电话：2128406，电子邮箱：rsjlxm@zhuhai.gov.cn）
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